| numeri delle donne architetto

VALORE DONNA

progetto commissione pari opportunita

La donna
architetto

¥ ¢ una professionista giovane

per la meta del campione si colloca tra i 25-30 anni
e per il 44% circa tra | 36-50 anni.

¥ ¢ competente e specializzata

Il 90% delle donne architetto ha usufruito di formazione
post lauream, di queste la meta in ambito accademico
(dottorato di ricerca e/o master); | colleghi maschi hanno
usufruito di specializzazione post lauream per il 50%.

lavora moltissimo
Il ritratto il 63% del campione dedica dal 50 al 100% del proprio tempo

. al lavoro, di queste il 67% non ha figli.
della donna architetto

fa vita di coppia e di famiglia

il 65% € in coppia € il 18% ha figli e famiglia; il 16% ha 2 o piu figli

I nitratto della do.nna architetto e stgto d_elipeato . ma si dedica al lavoro full time; il 75% degli uomini ha figli,
sulla base delle risultanze del questionario informativo 1 100% si dedica al lavoro full time

“Progetto Valore Donna” proposto nel corso dell’attivita
della Commissione nel 2002 per approfondire

la situazione professionale delle donne architetto ha un reddito plL\J basso

nell’ambito della Provincia di Torino.

nessuna donna intervistata ha un reddito superiore

Si & cercato di comprendere se vi siano “modelli” al 100.000 € all'anno mentre il 25% degli uomini lo supera.

professionali femminili diversi da quelli maschili
e cioe se la donna architetto viva una condizione

professionale differente ed in qualche misura meno SVOlge anche mansioni diverse

soddisfacente o discriminata rispetto ai colleghi maschi. al 22% delle intervistate di chiede di spendere dal 20 al 50%
delle ore settimanali di lavoro per mansioni di segreteria

Su un campione di 1500 donne (tutte le iscritte fino e commissioni, nonostante il 40% siano titolari del proprio studio

a quel momento) e 500 uomini hanno dato risposta professionale; nessun collega si trova nella necessita

Il 4% circa delle colleghe ed il 10% dei colleghi. di farlo nonostante solo la meta sia titolare di studio.
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